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附件 1

四川能投综合能源有限责任公司 2025 年招聘岗位及任职资格条件表
序号 招聘部门 招聘岗位 岗位职责

招聘

人数
年龄要求

最低学历

要求
专业要求 其他任职资格要求 备注

（一） 综能公司本部 27

1

工程管理部

项目管理专员

负责工程项目施工前期审查，工程施工质

量、安全、进度、结算管理，竣工验收统

筹，工程类固定资产管理，各供应商、分

包商管理及合同管理等工作。

3 45 岁及以下 本科

电力类、工程类、建筑

类、土木类相关

专业

具有 5年及以上工程管理相关工作经验；

熟练使用办公自动化软件、Auto CAD，能

够适应长期出差。

2
新能源项目

建设管理专员

负责新能源项目建设管理工作，参与项目

前期现场勘察、可行性研究与方案设计；

统筹项目中期施工图会审、技术交底及施

工组织设计方案编制与落地；协调推进手

续办理与业务对接；组织竣工验收；制定

并优化项目建设管理制度与标准化流程。

1 45 岁及以下 本科
电力类、工程类、建筑

类、新能源类相关专业

具有 3年及以上新能源项目建设管理工作

经验，具有较强的沟通协调能力，能够适

应长期出差。具有 8个及以上相关项目工

作经验者可放宽年龄及专业限制。

3 投标管理专员
负责公司投标文件编制，参与项目投标等

相关工作。
1 45 岁及以下 本科

电力类、经济学类、工

程造价相关专业

具有 5年及以上投标工作经验；熟悉招投

标法，能够独立编制投标文件，具有较强

的协调沟通能力。

4 工程造价专员

负责电力工程成本核算，招标报价及招标

控制价编制，结算资料编制及审核，工程

资金管理等工作。

2 45 岁及以下 本科
工程造价、工程管理

相关专业

具有 5年及以上电力工程造价工作经验；

持有二级造价师及以上执业资格证书；熟

悉工程造价相关政策法规，能熟练使用自

动化办公软件及造价相关软件。

5

经营管理部

新能源项目

开发专员

负责光伏、风电等新能源项目开发与市场

拓展等相关工作。
1 45 岁及以下 本科

电力类、建筑类、土木

类、新能源类相关专业

具有 3年及以上新能源项目开发工作经

验，具有一定的新能源项目资源和渠道，

熟悉新能源项目开发前期工作流程，了解

国家和地方开发、电价政策法规；具有较

强的沟通协调能力，能够适应长期出差。

6 经营分析专员

负责编制公司经营情况分析报告，分析研

究公司经营策略，协同并参与各县分公司

提质增效工作。

1 35 岁及以下 本科
电力类、经济学类

管理类相关专业

具有数据统计、收集、分析等相关工作经

验。

7 统计与考核专员
负责公司经营数据的收集、核查、统计，

协同并参与各县分公司经营业绩考核。
1 35 岁及以下 硕士研究生

电力类、经济学类

管理类相关专业
2024-2026 年应届毕业生。
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序号 招聘部门 招聘岗位 岗位职责
招聘

人数
年龄要求

最低学历

要求
专业要求 其他任职资格要求 备注

8

经营管理部

市场拓展专员

负责市场化项目的开发与落地；主动挖掘

并评估商业机会，组织支撑技术交流沟通；

推动项目从意向对接、方案设计、合同签

订、项目实施、结算回款等全流程跟踪管

理；协同业务部门整合资源。

2 45 岁及以下 本科
电力类、经济学类

相关专业

具有 3年及以上电网、电力施工、电力运

维企业营销管理、生产技术、设备维护、

检修调试工作经验；具备较强的沟通协调、

商务谈判能力；能够适应长期出差。

9 商务推广专员

负责公司市场化业务整体营销策划与落地

执行，制定营销推广方案，负责创意策划、

主题流程设计、资源整合与预算管控；参

与商务谈判；分析营销数据与市场反馈，

评估并持续优化策划方案。

2 35 岁及以下 本科

电子商务类、新闻传播

学类、艺术学类、公共

管理类相关专业

具有产品、项目营销策划、推广工作经验

或各类活动的策划、组织、宣传工作经验；

具有较强的沟通表达能力。

10 渠道管理专员

负责市场化项目渠道开发、选择、管理；

负责公司合作伙伴的关系维护；树立并强

化公司品牌形象；参与商务谈判；协同线

上线下多渠道推广策略落地。

1 35 岁及以下 本科

电子商务类、社会学类、

历史学类、公共管理类

相关专业

2024-2026 年应届毕业生。

11

安装检修

分公司

电气二次专员 负责对变电站二次设备进行预试、检修。 1 45 岁及以下 本科
电力类、工程类

土木类相关专业

具有 5年及以上预试检修工作经验；能够

适应长期出差并承受较大的工作强度。持

有中级以上职称证书或相应技能证书者可

放宽年龄及专业限制。

12 线路安装专员

负责电力线路的安装及检修工作；负责项

目杆塔组装、导地线展放、基础施工等工

作。

2 45 岁及以下 本科
电力类、工程类

土木类相关专业

具有 5年以上电力线路安装工作经验；能

够适应长期出差并承受较大的工作强度；

持有中级以上职称证书或相应技能证书者

可放宽年龄及专业限制。

13

电力咨询设计

分公司

电力系统专员 负责电网规划报告、系统报告编制工作。 1 45 岁及以下 本科 电力类相关专业

具有 5年及以上电力设计工作经验；熟悉

Auto CAD 制图、设计文件编制；持有注册

电气工程师证书（发输变电）或注册咨询

师证书（投资类）者可放宽年龄及专业限

制。

14 勘察测量专员
负责各电压等级电力工程的现场勘察测量

工作，负责勘察测量设备管理工作。
2 45 岁及以下 本科

电力类、工程类

测绘类相关专业

具有 5年及以上测量、勘察工作经验；熟

悉 Auto CAD 制图、设计文件编制。持有注

册土木工程师证书（岩土）或中级及以上

工程师职称证书（岩土工程勘察、工程测

量、岩土测试检测）者可放宽年龄及专业

限制。
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15
新能源

电气设计专员

负责新能源项目系统报告、可研报告、设

计文件编制及校审等工作。
1 45 岁及以下 本科 电力类相关专业

具有 3年及以上光伏新能源电气专业设计

工作经验；中级及以上职称，熟悉相关专

业设计软件；持有注册电气工程师证书或

注册咨询师证书者优先。

16

电力交易

分公司

交易专员

负责区域内的电力交易工作，策划研究省

间交易，实施省间交易，制定交易方案及

需求响应计划分解，实施场外交易谈判。

3 35 岁及以下 本科

电力类、数学类、统计

学类、经济学类、工商

管理类、气象学类

相关专业

具有市场交易、电力相关工作经验或能够

熟练使用 Python、R、Matlab 等常用的编

程工具及办公软件。

17 交易系统研发工程师

负责构建和维护电力交易主题数据库，承

担数据库监控及性能优化、日常数据库备

注；保障数据安全迁移；开展交易系统的

迭代升级；根据业务需要进行信息化产品

研发。

1 35 岁及以下 硕士研究生
计算机类、数学类专业，

数据相关专业
2024-2026 年应届硕士研究生。

18 综合事务专员

负责分公司文稿的起草、收发、传阅，档

案收集、整理、归档；负责收集、整理、

汇总客户数据；负责报价方案、服务方案、

投标文件等资料的报送；承办客户、代理

商来函回复、来访接待及投诉处理。

1 35 岁及以下 本科
电力类、经济学类

管理类相关专业
2024-2026 年应届毕业生。

（二） 综能公司县域分公司 14

1

三台分公司

工程管理部

预算员

负责工程项目的预算、成本分析及控制、

工程结算等工作。
1 35 岁及以下 全日制大专 工程造价专业 无

2
工程管理部

技术员

负责工程项目的现场勘察，施工图设计、

施工复测、技术方案制定等工作。
1 35 岁及以下 全日制大专

电力类、工程类相关专

业
无

3
工程管理部

资料员

负责工程项目建设初期到竣工验收全过程

资料管理工作。
1 35 岁及以下 全日制大专 电力类、财会类专业 无

4

大竹分公司

安装检修中心

检修调试岗

负责 35KV 及以上变电站的检修、调试、技

改等工作。
2 35 岁及以下 全日制大专

电力类专业；退役军人

最低学历为大专，不限

专业

无

5
工程管理部

安全环保岗

负责项目实施全过程的安全、环评，优化

项目设计，编制评估报告，制定预防方案，

实施动态监控。

1 35 岁及以下 全日制大专
电力类、安全类、环境

类相关专业
无

6

平武分公司

工程管理部

预算员

负责工程项目的预算、成本分析及控制、

工程结算等工作。
1 35 岁及以下 全日制大专 工程造价专业 无

7
工程管理部

技术员

负责工程项目的现场勘察，施工图设计、

施工复测、技术方案制定等工作。
1 35 岁及以下 全日制大专

电力类、工程类

相关专业
无



— 4 —

序号 招聘部门 招聘岗位 岗位职责
招聘

人数
年龄要求

最低学历

要求
专业要求 其他任职资格要求 备注

8 万源分公司
安装检修中心

检修调试岗

负责 35KV 及以上变电站的检修、调试、技

改等工作。
1 35 岁及以下 全日制大专 电力类专业 无

9 昭觉分公司
安装检修中心

检修调试岗

负责 35KV 及以上变电站的检修、调试、技

改等工作。
1 35 岁及以下 全日制大专 电力类专业 无

10

金阳分公司

工程管理部

项目管理岗

负责工程预算、成本分析及控制、工程结

算、资料收集、资料整理等工作。
1 35 岁及以下 全日制大专 工程造价专业 无

11
财务资产部

会计岗

负责编制年度全面预算、财务预算，原始

凭证审核、财务核算、税务管理、财务分

析等工作。

1 35 岁及以下 全日制大专 财会类专业 无

12

金堂分公司

工程管理部

技术员

负责工程项目的现场勘察，施工图设计、

施工复测、技术方案制定等工作。
1 35 岁及以下 全日制大专

电力类、工程类

相关专业
无

13
财务资产部

会计岗

负责编制年度全面预算、财务预算，原始

凭证审核、财务核算、税务管理、财务分

析等工作。

1 35 岁及以下 全日制本科 财会类专业 无


